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pierwszego stopnia polski

Forma studiow Wymagalnosc¢

niestacjonarne obieralny

Liczba godzin

Wyktad Laboratorium Inne (np. online)
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Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza dotyczgca rozktadu potrzeb w populacji generalnej - wiedza z ergonomii oraz
psychologii.

Cel przedmiotu

Zaznajomienie studentow z zagadnieniami organizacji stanowisk pracy dla oséb z niepetnosprawnosciami
oraz o roznej charakterystyce zdolnosci. Zapoznanie z zasadami i metodami wykorzystywanymi w ocenie,
modelowaniu i usuwaniu barier dla uzytkownikéw o roznej charakterystyce sprawnosci.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza:

Ma zaawansowang wiedze z zakresu cyklu zycia produktow, urzadzen, obiektow, ukladow i systemow
technicznych. [K1_WO06]

Zna fundamentalne dylematy wspoétczesnej cywilizacji i trendy rozwoju oraz najlepsze praktyki w
zakresie inzynierii bezpieczenstwa. [K1_W10]

Umiejetnosci:



Potrafi wtasciwie dobiera¢ zrodta oraz informacje z nich pochodzgce dokonywanie oceny, krytycznej
analizy i syntezy tych informaciji. [K1_UO01]

Potrafi dostrzega¢ w zadaniach inzynierskich aspekty systemowe i pozatechniczne, a takze
spotecznotechniczne, organizacyjne i ekonomiczne. [K1_UO03]

Potrafi przygotowac niezbedne srodki do pracy w srodowisku przemystowym oraz zna zasady
bezpieczenstwa zwigzane z tg pracg i potrafi wymusza¢ ich stosowanie w praktyce. [K1_UQ05]

Potrafi bra¢ udziat w debacie, zaprezentowac¢ za pomocg wtasciwie dobranych srodkéw problem
mieszczgcy sie w ramach inzynierii bezpieczenstwa. [K1_U09]

Potrafi identyfikowa¢ zmiany wymagan, standardéw, przepisow i postepu technicznego i rzeczywistosci
rynku pracy, i na ich podstawie okresla¢ potrzeby uzupetniania wiedzy. [K1_U12]

Kompetencje spoteczne:

Potrafi dostrzegac¢ zaleznosci przyczynowo- skutkowe w realizacji postawionych celéw i stosowac rangi
w odniesieniu do istotnosci alternatywnych bgdz konkurencyjnych zadan. [K1_KO01]

Ma swiadomos$¢ uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemow z zakresu inzynierii
bezpieczenstwa i ciggtego doskonalenia sie. [K1_KO02]

Ma swiadomos¢ odpowiedzialnosci za prace wtasng oraz gotowos$¢ podporzagdkowania sie zasadom
pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspdlnie realizowane zadania. [K1_KO07]

Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢ i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:

Ocena formujaca:

a) w zakresie ¢wiczen: biezgce sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci w czasie ¢wiczen

b) w zakresie wyktadéw: na podstawie dyskusji dotyczgcej materiatu przyswojonego na poprzednich
wyktadach;

c) w zakresie projektu ocena biezgca stopnia zrealizowania poszczegodlnych zadan projektowych;
Ocena podsumowujgca:

a) w zakresie ¢wiczen: na podstawie wynikow sredniej ocen czgstkowych oceny formujgcej

b) w zakresie wyktadéw: egzamin w formie testu pisemnego;

c) w zakresie projektu ocena sposobu opisu drogi rozwigzania postawionego problemu projektowego i
stopnia zrealizowania poszczegolnych krokow.

Tresci programowe

Definicje, klasyfikacje sprawnosci, Specyfikacje potrzeb oséb o réznych poziomach sprawnosci,
Szczegodlne uprawnienia pracownikéw niepetnosprawnych (zakaz dyskryminacji, limity czasu pracy, zakaz
pracy w nocy i godzinach nadliczbowych, przerwy w pracy, zasady zatrudniania), Pomoc instytucjonalna
w zakresie zatrudniania oséb niepetnosprawnych; Normy w projektowaniu dla osob z
niepetnosprawnosciami, starszych; Projektowanie Uniwersalne i jego rézne odmiany; Rozwigzania i
urzgdzenia ograniczajgce skutki zréznicowanej sprawnosci; ergonomia 0sob niepetnosprawnych -
rozwigzania wspomagajgce prace 0sob o zréznicowanej sprawnosci; Innowacje organizacyjne
wspomagajgce zatrudnianie osob o zré6znicowanej sprawnosci.

Metody dydaktyczne

Wykiady z prezentacjg multimedialng; ¢wiczenia zadaniowe z tematyki powigzanej z wyktadami i
projektem;
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Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 100 4,00
Zajecia wymagajace bezposredniego kontaktu z nauczycielem 26 1,00
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do zajec 74 3,00
laboratoryjnych/éwiczen, przygotowanie do kolokwiéw/egzaminu,
wykonanie projektu)




